
健康投資

健康投資効果
健康経営で解決
したい経営課題健康投資施策の取り組み

状況に関する指標
従業員等の意識変容･行動

変容に関する指標
健康関連の最終的な

目標指標

生活習慣改善
施策

エンゲージメン
ト向上施策

保養所の運営

婦人科検診
費用補助

保健指導の
外部委託

女性特有健康課題
に関するセミナー

ストレスチェック
実施

在宅勤務推奨

ウォーキング
イベントの実施

インフルエンザ
予防接種補助
集団接種

管理職ラインケア
研修

インフルエンザ
予防接種率

保養所
利用率

イベント
参加率

婦人科検診
検診率

保健指導
参加率

セミナー
受講率

ストレスチェック
受検率

ラインケア
受講率

在宅勤務比率

ワークライフバ
ランスの向上

運動習慣ありの
従業員の増加

メンタル不調者
の低減

組織活力の向上

従業員パフォー
マンスの向上

プレゼンティー
イズムの低減

エンゲージメン
ト向上

エンゲージメント
調査

ハラスメント研修

意見書/指示書
フォロー担当者

研修
受講率

高エンゲージメン
ト者比率

再検査/精密検査
受診率

セルフケア
リテラシーの向上

生活習慣有所見
者の低減

産業医からの
意見書/指示書
返信率の向上

良好なコミュニ
ケーション行動の

増加

高ストレス者
比率低減
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